
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2568 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง” 1 0.00

2 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00

3 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00

4 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง 2 20,000.00

5 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00

6 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง 2 0.00

7 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00

8 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

9 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

10 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 20,000.00

11 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง 3 0.00

12 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง 3 0.00

13 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลหัวทุ่ง 4 0.00

14 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

15 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 40,000.00 7 9 8 11



** ข้อมูล ณ วันที่ 12 มีนาคม 2568

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน ศาสตร์ตราวุธ พิมพ์สุคะ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


