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คูม่อืสำหรบัประชาชน: การขอเปลีย่นผูค้วบคมุงาน
หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ:องคก์ารบรหิารสว่นตำบลหวัทุง่

กระทรวง : กระทรวงมหาดไทย

1.ชือ่กระบวนงาน:การขอเปลีย่นผูค้วบคมุงาน
2. หนว่ยงานเจา้ของกระบวนงาน:กรมโยธาธกิารและผังเมอืง
3.ประเภทของงานบรกิาร:กระบวนงานบรกิารทีใ่หบ้รกิารในสว่นภมูภิาคและ

สว่นทอ้งถิน่ (กระบวนงานบรกิารทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วยเดยีว)
4.หมวดหมูข่องงานบรกิาร:อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง
5.กฎหมายทีใ่หอ้ำนาจการอนญุาต หรอืทีเ่ก ีย่วขอ้ง:
1) พระราชบญัญัตคิวบคมุอาคารพ.ศ. 2522
6.ระดบัผลกระทบ: บรกิารทีม่คีวามสำคญัดา้นเศรษฐกจิ/สงัคม
7.พืน้ทีใ่หบ้รกิาร: ทอ้งถิน่
8.กฎหมายขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ำหนดระยะเวลา พระราชบญัญัตคิวบคมุ

อาคารพ.ศ.2522 กฏกระทรวงขอ้บญัญัตทิอ้งถิน่และประกาศกระทรวง
มหาดไทยทีอ่อกโดยอาศยัอำนาจตามพระราชบญัญัตคิวบคมุอาคารพ.ศ. 
2522

ระยะเวลาทีก่ำหนดตามกฎหมาย / ขอ้กำหนด ฯลฯ 5 วนั
9.ขอ้มลูสถติ ิ

จำนวนเฉลีย่ตอ่เดอืน 0
จำนวนคำขอทีม่ากทีส่ดุ 0
จำนวนคำขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0

10. ชือ่อา้งองิของคูม่อืประชาชน [สำเนาคูม่อืประชาชน] การขอเปลีย่นผู ้
ควบคมุงาน 21/05/2558 16:59

11. ชอ่งทางการใหบ้รกิาร
1) สถานทีใ่หบ้รกิารทีท่ำการองคก์ารบรหิารสว่นตำบลหวัทุง่  อำเภอพล 

จังหวดัขอนแกน่
/ตดิตอ่ดว้ยตนเองณหน่วยงาน
ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนัจันทรถ์งึวนัศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุ
ทีท่างราชการกำหนด) ตัง้แตเ่วลา 08:30 - 16:30 น. (มพัีกเทีย่ง)

12. หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เง ือ่นไข(ถา้ม)ี ในการยืน่คำขอ และในการ
พจิารณาอนญุาต
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กรณีผูไดรับใบอนุญาตจะบอกเลกิตวัผู ควบคมุงานทีไ่ด แจ งชือ่ไว หรอืผูควบคมุ
งานจะบอกเลกิการเป นผูควบคมุงานให มหีนังสอืแจ งให เจ าพนักงานท องถิน่
ทราบในกรณีทีม่กีารบอกเลกิผูค้วบคมุงานผู ได รับใบอนุญาตต องระงับการดําเนนิ
การตามทีไ่ด รับอนุญาตไว ก อนจนกว าจะไดมหีนังสอืแจ งชือ่และส งหนังสอืแสดง
ความยนิยอมของผูควบคมุงานคนใหม ให แกเจ าพนักงานท องถิน่แล ว

13. ข ัน้ตอน ระยะเวลา และสว่นงานทีร่บัผดิชอบ

ที่
ประเภทข ัน้

ตอน

รายละเอยีดของ
ข ัน้ตอนการ

บรกิาร

ระยะ
เวลาให้
บรกิาร

สว่นงาน /
หนว่ยงาน
ทีร่บัผดิ

ชอบ 

หมายเหตุ

1)

การตรวจสอบ
เอกสาร

ยืน่ขอเปลีย่นผู ้
ควบคมุงานพรอ้ม
เอกสาร

1 วนั - (องคก์ร
ปกครอง
สว่นทอ้งถิน่
ในพืน้ทีท่ีจ่ะ
ขอเปลีย่นผู ้
ควบคมุงาน)

2)

การพจิารณา เจา้พนักงานทอ้ง
ถิน่ตรวจพจิารณา
เอกสารประกอบ
การขอเปลีย่นผู ้
ควบคมุงาน

2 วนั - (องคก์ร
ปกครอง
สว่นทอ้งถิน่
ในพืน้ทีท่ีจ่ะ
ขอเปลีย่นผู ้
ควบคมุงาน)

3)

การพจิารณา เจา้พนักงานทอ้ง
ถิน่ตรวจสอบการ
ดำเนนิการตามใบ
อนุญาตวา่ถงึขัน้
ตอนใดและแจง้ให ้
ผูข้อเปลีย่นผู ้
ควบคมุงานทราบ 
(น.1)

2 วนั - (องคก์ร
ปกครอง
สว่นทอ้งถิน่
ในพืน้ทีท่ีจ่ะ
ขอเปลีย่นผู ้
ควบคมุงาน)
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ระยะเวลาดำเนนิการรวม 5 วนั

14. งานบรกิารนีผ้า่นการดำเนนิการลดข ัน้ตอน และระยะเวลาปฏบิตั ิ
ราชการมาแลว้

ยังไมผ่า่นการดำเนนิการลดขัน้ตอน

15. รายการเอกสารหลกัฐานประกอบการยืน่คำขอ
15.1) เอกสารยนืยนัตวัตนทีอ่อกโดยหนว่ยงานภาครฐั

ที่
รายการ
เอกสาร
ยนืยนัตวั

ตน

หนว่ยงาน
ภาครฐัผู ้

ออก
เอกสาร

จำนวน
เอกสาร
ฉบบัจรงิ

จำนวน
เอกสาร
สำเนา

หนว่ย
นบั

เอกส
าร 

หมายเหตุ

1)
บตัรประจำ
ตวั
ประชาชน

- 0 1 ฉบบั (กรณีบคุคล
ธรรมดา)

2)
หนังสอื
รับรอง
นติบิคุคล

- 0 1 ชดุ (กรณี
นติบิคุคล)

15.2)   เอกสารอืน่ ๆ สำหรับยืน่เพิม่เตมิ

ที่
รายการ
เอกสาร
ยืน่เพิม่

เตมิ

หนว่ยงาน
ภาครฐัผู ้

ออก
เอกสาร

จำนวน
เอกสาร
ฉบบัจรงิ

จำนวน
เอกสาร
สำเนา

หนว่ย
นบั

เอกส
าร 

หมายเหตุ

1) สำเนา
หนังสอืที่
ไดแ้จง้ใหผู้ ้
ควบคมุงาน
คนเดมิท
ราบวา่ได ้
บอกเลกิมิ
ใหเ้ป็นผู ้

- 0 1 ชดุ (กรณีผูไ้ด ้
รับใบ
อนุญาตหรอื
ใบรับแจง้
บอกเลกิผู ้
ควบคมุงาน
คนเดมิและ
แจง้ชือ่ผู ้
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ที่
รายการ
เอกสาร
ยืน่เพิม่

เตมิ

หนว่ยงาน
ภาครฐัผู ้

ออก
เอกสาร

จำนวน
เอกสาร
ฉบบัจรงิ

จำนวน
เอกสาร
สำเนา

หนว่ย
นบั

เอกส
าร 

หมายเหตุ

ควบคมุงาน
แลว้พรอ้ม
หลกัฐาน
แสดงการ
รับทราบ
ของผู ้
ควบคมุงาน
คนเดมิ (แ
บบน. 5)

ควบคมุงาน
คนใหม)่

2)

หนังสอื
แสดงความ
ยนิยอม
ของผู ้
ควบคมุงาน
คนใหมต่าม
มาตรา 30 
วรรคสอง
(แบบน. 8)

- 1 0 ชดุ (กรณีผูไ้ด ้
รับใบ
อนุญาตหรอื
ใบรับแจง้
บอกเลกิผู ้
ควบคมุงาน
คนเดมิและ
แจง้ชือ่ผู ้
ควบคมุงาน
คนใหม)่

3)

สำเนาใบ
อนุญาต
กอ่สรา้ง
ดดัแปลงรือ้
ถอนหรอื
เคลือ่นยา้ย
อาคารแลว้
แตก่รณี

- 0 1 ชดุ (กรณีผูไ้ด ้
รับใบ
อนุญาตหรอื
ใบรับแจง้
บอกเลกิผู ้
ควบคมุงาน
คนเดมิและ
แจง้ชือ่ผู ้
ควบคมุงาน
คนใหม)่

4) สำเนา
หนังสอืแจง้

- 0 1 ชดุ (กรณีผู ้
ควบคมุงาน
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ที่
รายการ
เอกสาร
ยืน่เพิม่

เตมิ

หนว่ยงาน
ภาครฐัผู ้

ออก
เอกสาร

จำนวน
เอกสาร
ฉบบัจรงิ

จำนวน
เอกสาร
สำเนา

หนว่ย
นบั

เอกส
าร 

หมายเหตุ

การบอก
เลกิผู ้
ควบคมุงาน
(แบบน. 7)

คนเดมิได ้
แจง้บอก
เลกิการเป็น
ผูค้วบคมุ
งานไวแ้ลว้
และผูไ้ดรั้บ
ใบอนุญาต
หรอืใบรับ
แจง้ประสงค์
จะแจง้ชือ่ผู ้
ควบคมุงาน
คนใหมใ่ห ้
เจา้พนักงาน
ทอ้งถิน่
ทราบ)

16. คา่ธรรมเนยีม
1
)

เป็นไปตามหลกัเกณฑข์องกฎกระทรวงฉบบัที ่7 พ.ศ. 2528 ออก
ตามความในพระราชบญัญตัคิวบคมุอาคารพ.ศ. 2522
คา่ธรรมเนยีม 0 บาท
หมายเหต ุ-

17. ชอ่งทางการรอ้งเรยีน
ชอ่งทางการรอ้งเรยีน  องคก์ารบรหิารสว่นตำบลหวัทุง่ อำเภอพล 
จังหวดัขอนแกน่
หมายเหต(ุ1. ทางอนิเทอรเ์น็ต (www.huathung.go.th)
2. ทางโทรศพัท ์(0-4321-0716)
3. ทางไปรษณีย ์(องคก์ารบรหิารสว่นตำบลหวัทุง่ 161 ม.4 ตำบลหวัทุง่  
อำเภอพล จังหวดัขอนแกน่) 
4. รอ้งเรยีนดว้ยตนเอง
5. ตูรั้บฟังความคดิเห็น)

http://www.huathung.go.th/
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18. ตวัอยา่งแบบฟอรม์ ตวัอยา่ง และคูม่อืการกรอก 

ไมม่แีบบฟอรม์ ตวัอยา่ง และคูม่อืการกรอก


